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CONVENI DE COL·LABORACIÓ ENTRE L’INSTITUT LA FERRERIA I EL CONSORCI DEL 
BESÒS ENVERS EL PROGRAMA “EN RESIDÈNCIA. ARTISTES ALS INSTITUTS”  AL 
BESÒS 

Exp. 104/24 

 
REUNIDES 

 
D’una part, na xxxxxxx, amb DNI xxxxxxx, en la seva condició de Directora de l’INSTITUT LA 
FERRERIA (en endavant Institut), amb NIF Q5856135H, domiciliat al carrer del Progrés, 57, 
de 08110 Montcada i Reixac, i que actua en virtut del seu nomenament en data 1 de juliol de 
2023. 
  
  
D'altra banda, na xxxxxx, Subdirectora General del CONSORCI DEL BESÒS (en endavant El 
Consorci) per acord del Consell General de data 29 d’abril de 2024, que actua en el seu nom 
i representació en virtut de les atribucions atorgades a l’article 14.c dels estatuts del Consorci, 
per acord CG20230414, , i expressament facultada per aquest acte segons acord de la 
Comissió Executiva de data 24 de juliol de 2024  i assistida pel secretari d’aquest ens, el 
senyor xxxxxx i amb seu al c. Olímpic s.n. (cantonada Pl. Francesc Micheli i Jové), de Sant 
Adrià de Besòs (08930), i amb CIF P5890053A.  
 
Les parts reunides es reconeixen mútuament la capacitat legal suficient per a subscriure 
aquest document, i 
 
 

EXPOSEN 
 
El Consorci del Besòs, adscrit a l'Ajuntament de Barcelona, és una entitat amb caràcter d'ens 
local integrada pels Ajuntament de Barcelona, Sant Adrià de Besòs, Santa Coloma de 
Gramenet, Montcada i Reixac i Badalona, la Generalitat de Catalunya i l’Àrea Metropolitana 
de Barcelona, en els termes de l'article 57 i 87 de la llei 7/1985 de Bases de Règim Local i 269 
del Decret Legislatiu 2/2003,de 28 d’abril, pel qual s'aprova el Text refós de la Llei municipal i 
de Règim Local de Catalunya, que té com a finalitat garantir la unitat de l'acció pública en         
l’ àmbit territorial d'actuació.  
 
Els estatuts del Consorci del Besòs estableixen, entre d’altres, com a finalitats pròpies, la de 
realitzar actuacions d’atenció a les persones en l’àmbit educatiu, cultural, d’inserció laboral, 
social, d’habitatge, sanitari, de seguretat i de prevenció (article 5.g), així com o) Elaborar 
estudis, treballs i projectes i realitzar actuacions que tinguin com a finalitat impulsar projectes 
vinculats a la indústria cultural (article 5.o). 
 
L’Institut té autonomia pedagògica per impulsar els seus projectes educatius i capacitat 
organitzativa i de gestió dels seus recursos. 
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El programa “EN RESiDÈNCiA. Artistes als instituts” (en endavant, EN RESiDÈNCiA), 
consisteix en posar en contacte la creació artística contemporània amb els adolescents 
estudiants d’educació secundària obligatòria (ESO), a partir de la presència continuada de 
creadors en els centres educatius al llarg d’un curs sencer. Els artistes realitzen processos de 
creació propis en un context no habitual, en el qual els adolescents són subjectes actius, i 
també amb la participació activa dels docents.  
 
L'article 143 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, del règim jurídic de les administracions 
públiques, estableix que les administracions han de cooperar al servei de l'interès general i 
que poden acordar la forma d'exercir les seves competències que millor doni servei a aquest 
principi; i que la formalització de relacions de cooperació s'ha d'efectuar mitjançant acords 
d'òrgans de cooperació o en convenis. 
 
L’esmentada llei del règim jurídic de les administracions públiques i la llei 26/2010, de règim 
jurídic i procediment de les administracions públiques de Catalunya regulen detalladament els 
convenis interadministratius. 
 
Que, posades d’acord les parts, subscriuen el present conveni i,  
 
 

PACTEN 
 
Primer.- Objecte del Conveni  
 
L’objecte d’aquest conveni és establir els termes de col·laboració entre l’institut i el Consorci 
del Besòs per al bon desenvolupament del programa EN RESiDÈNCiA. 
 
 
Segon.- Compromisos de les parts 
 
Amb l’objectiu anterior, les parts es comprometen a: 
 
Compromisos de l’Institut  
 

• Incloure el programa EN RESiDÈNCiA al Pla Anual de Centre. 
• Implicar en el programa un mínim de dos docents, dels quals un/a serà responsable 

de la coordinació i la comunicació amb el/la creador/a i amb l’entitat de mediació 
cultural i educativa. 

• Garantir la comunicació i la coordinació continuades amb l’entitat de mediació, per tal 
que es pugui dur a terme el seguiment del procés creatiu i de totes les activitats que 
se’n derivin. 

• Garantir que els docents referents puguin assistir a les sessions de coordinació, 
formació, a concretar a l’inici del programa, i disposin del temps i les eines necessàries 
per documentar el procés de treball i publicar-lo regularment al blog de la residència. 
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• Garantir la continuïtat dels docents referents del programa a les dues sessions 

setmanals (la de dues amb hores amb el/l’artista i la d’una hora). 
• Organitzar l’horari de dedicació del programa en una franja setmanal de dues hores 

(sense interrupcions) i d’una tercera hora setmanal amb els docents referents d’EN 
RESiDÈNCiA amb l’alumnat participant en el procés de creació. 

• Preveure una certa flexibilitat horària per tal d’adaptar puntualment les sessions de 
treball amb el creador o creadora a les necessitats del procés. 

• Facilitar el desdoblament del grup quan el procés de creació, puntualment, ho 
requereixi. 

• El grup d’alumnes participants a En Residència tindrà entre 15 i 20 membres. 
• Proporcionar a l’equip tècnic del programa les llistes amb els noms i cognoms de 

l’alumnat proposat per participar a la residència, a efectes de l’avaluació. 
• Gestionar els drets d’imatge i la protecció de dades personals dels i les alumnes 

participants. Cal lliurar les autoritzacions als equips de mediació abans del 15 de 
novembre de 2024. 

• Vehicular continguts transversals d’EN RESiDÈNCiA amb altres assignatures i 
matèries afins i implicar-hi altres docents i alumnes, en la mesura del possible. 

• Vetllar per a la repercussió del procés de creació en els altres grups no participants i 
en les dinàmiques futures del centre. 

• Col·laborar en la valoració del procés i dels resultats. 
 
Compromisos del Consorci del Besòs 
 

• Exercir la coordinació del programa als municipis de Badalona, Santa Coloma de 
Gramenet, Sant Adrià de Besòs i Montcada i Reixac i garantir els vincles amb el 
programa EN RESiDÈNCiA a la ciutat de Barcelona, dirigit i executat per l’Institut de 
Cultura de Barcelona (ICUB) i el Consorci d’Educació de Barcelona. 

• Acompanyar als docents referents d’EN RESiDÈNCiA de l’Institut a les diferents 
accions col·lectives previstes en el programa (sessió d’obertura, formació, sessió de 
tancament...). 

• Gestionar les contractacions necessàries per al desenvolupament del programa a 
l’Institut i assumir-ne el cost. 

• Oferir una interlocució clara i disponible a tots els actors del programa. 
• Vetllar pel bon desenvolupament del programa, facilitar l’estreta col·laboració entre 

l’equip de mediació, el centre educatiu i els serveis educatius i culturals de l’Ajuntament 
en el que es troba l’Institut. 

 
Aquest conveni no suposa cessió de titularitat de les competències ni dels elements 
substantius del seu exercici. 
 
Aquest acord no és impediment perquè ambdues parts puguin impulsar altres projectes de 
col·laboració en les diferents formes previstes a la legislació vigent.  
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Tercer.- Condicions econòmiques  
 
El conveni no suposa contraprestació econòmica directa entre les parts, sinó que cadascuna 
d’elles assumirà els costos que la col·laboració li comporti, si s’escau. 
 
 
Quart.- Durada del Conveni  
 
La durada d’aquest acord serà vigent des de l’endemà de la seva signatura, i esgotarà la seva 
vigència el 31 de juliol de 2025 
 
 
Cinquè.- Comissió de seguiment 
 
Per seguir i coordinar les accions previstes en aquest conveni es constitueix una Comissió de 
seguiment, integrada, com a mínim, per un representant de cadascuna de les parts, designat 
pels signataris del conveni.  
 
Aquesta comissió actua segons el règim de funcionament que ella mateixa estableix. 
Són funcions de la Comissió: 
 

- el seguiment, vigilància i control de les actuacions previstes en el conveni, amb els 
objectius de donar compliment de l’objecte del conveni; 

- fer l’anàlisi i valoració del desplegaments dels acords i els seus resultats; 
- resoldre les qüestions sobre la interpretació i desplegament dels acords; 
- resoldre l'incompliment de les obligacions i compromisos assumits per cadascuna de 

les parts; 
- determinar les conseqüències aplicables en el cas de que les parts incompleixin els 

compromisos; 
- aixecar acta dels acords que siguin adoptats en cadascuna de les reunions, i enviar-

les a les institucions participants d’aquest conveni; 
- coordinar, si s’escau, les seves actuacions amb altres comissions de seguiment que 

estiguin relacionades amb el compliment dels objectius d’aquest conveni; 
- exposar, en reunió de la Comissió, les activitats formatives que s’han fet, perquè en 

tinguin coneixement els membres de la Comissió i puguin fer, si escau, propostes de 
millora. 
 

La Comissió s’ha de reunir regularment durant el curs i almenys, un cop durant el curs, o 
sempre que ho sol·liciti una de les parts a la presidència de la Comissió.  
 
 
Sisè.- Llei de transparència 
 
Les parts convenen que, en compliment d’allò establert a la Llei 19/2014, de 29 de desembre, 
de transparència, accés a la informació pública i bon govern, a la qual estan subjectes, les 
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dades relatives al present conveni (data, parts, objecte, drets i  obligacions principals i 
vigència) seran publicades al web http://governobert.bcn.cat/ i  al web http://consorcibesos.cat.  
 
Així mateix, el text íntegre del conveni es publicarà a la  Gaseta Municipal, d'acord amb la 
Resolució de l’Alcaldessa de 17 de febrer de 2022,  el qual modifica la normativa reguladora 
del Registre de Convenis en aplicació del Decret 8/2021, de 9 de febrer, sobre la transparència 
i el dret d'accés a la informació  pública. 
 
 
Setè.- Protecció de dades de caràcter personal 
 
Ambdues parts es comprometen a donar estricte compliment a la normativa reguladora de 
protecció de dades de caràcter personal d’acord amb el que determina: 
 

- el Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d'abril de 
2016, relatiu a la protecció de les persones físiques pel que fa al tractament de dades 
personals i a la lliure circulació d'aquestes dades i pel qual es deroga la Directiva 
95/46/CE (Reglament general de protecció de dades) 
 

- la Llei orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de protecció de dades personals i garantia 
dels drets digitals 
 

- així com a aquella altra normativa reguladora de protecció de dades de caràcter 
personal que sigui d’aplicació durant la vigència d’aquest conveni i que no contradigui, 
s’oposi o sigui incompatible amb el Reglament (UE) 2016/679 i la Llei orgànica 3/2018. 
 

- Les parts signatàries donen compliment a les previsions establertes a la Llei orgànica 
1/1982, de 5 de maig, de protecció civil del dret a l’honor, a la intimitat personal i familiar 
i a la pròpia imatge i resta de normativa d’aplicació.  

 
L’Institut expressament manifesta i garanteix al Consorci del Besòs, que ha informat i obtingut 
el consentiment corresponent dels representants legals dels alumnes per a poder comunicar 
les seves dades al Consorci del Besòs  amb les finalitats previstes en aquest Conveni.  
 
Per la seva banda, el Consorci del Besòs  es compromet a tractar les dades objecte de la 
comunicació únicament amb aquesta finalitat, si bé podrà tractar les dades amb fins 
addicionals si recapta el consentiment dels afectats a l'efecte. 
 
 
Vuitè.- Protecció dels menors  
 
Les parts es comprometen a que cadascuna de les persones que intervingui en el programa 
EN RESiDÈNCiA, i estiguin directament en contacte amb els menors d’edat hagin obtingut la 
corresponent certificació negativa del "Registro Central de Delincuentes Sexuales y de Trata 
de Seres Humanos” vigent. 
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El centre educatiu obté l’autorització escrita i signada dels representants legals de l’alumnat 
menor d’edat, tret d’aquells emancipats legalment, per participar en el programa EN 
RESiDÈNCiA. 
 
 
Novè.- Igualtat 
 
Les parts signants estan compromeses amb la igualtat i la no discriminació, i garanteixen 
l'accés de les dones i dels homes a la formació, i poden establir accions positives específiques 
que corregeixin les situacions de subrepresentació d'un o un altre sexe en determinades 
especialitats i portar a terme accions d'orientació professional no sexista. 
 
 
Desè.- Imatge corporativa, responsabilitat social i propietats intel·lectual i industrial 
 
La publicitat que es faci del present conveni, així com les publicacions, comunicacions o 
documents relatius a activitats realitzades en el marc del mateix, han d’incloure la referència 
a la col·laboració entre el centre educatiu i el Consorci del Besòs, i han de ser respectuoses 
amb la imatge de les institucions compromeses. En totes les activitats que es realitzin en virtut 
d'aquest conveni figuraran els respectius logotips. 
 
La denominació de cadascuna de les parts, les seves marques registrades, logotips i 
qualsevol signe distintiu són propietat exclusiva de cadascuna d'elles. 
 
Cap de les parts signants del present conveni pot utilitzar marques, distintius o qualsevol dret 
de propietat industrial o intel·lectual de l'altra part per a fins diferents dels expressament 
indicats en aquest conveni. 
 
La utilització per una de les parts de les marques i qualsevol altre dret de propietat industrial 
o intel·lectual titularitat de l'altra part per als fins previstos en el present conveni, no comporta 
de cap manera l'adquisició per aquell de cap dret sobre els mateixos. 
 
Els drets de propietat intel·lectual i industrial derivats del programa EN RESiDÉNCIA són de 
titularitat de l’artista que assisteixi al Centre educatiu.  
 
 
Onzè.- Ús prioritari de la llengua catalana  
 
Les parts es comprometen a utilitzar majoritàriament el català en tot el material gràfic i 
audiovisual adreçat al públic (programes, publicacions, invitacions, fulls de sala, cartells, 
anuncis, comunicats, entre d’altres) quan estigui vinculats a l'objecte del present conveni. 
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Dotzè.- Causes d’extinció 
 
Es consideraran causes d’extinció del present conveni: 
 

- la realització del seu objecte 
- el transcurs del seu període de vigència 
- el mutu acord de les parts 
- l’incompliment de les obligacions establertes per a qualsevol de les parts 
- la impossibilitat sobrevinguda de caràcter legal o material que impedeixi donar 

compliment a l’objecte del conveni 
- les generals establertes en dret 

 
Qualsevol transgressió de les estipulacions d’aquest conveni permetrà a la part perjudicada 
d’optar per exigir-ne el compliment o la seva resolució 
 
 
Tretzè.- Règim jurídic i jurisdicció competent. 
 
La naturalesa d'aquest conveni és administrativa i es regeix per allò que disposa la  normativa 
d'aplicació, i concretament el Capítol VI del Títol Preliminar de la Llei  40/2015, d'1 d'octubre, 
de regim jurídic del sector públic; els Capítols I II del Títol IX  de la Llei 26/2010, del 3 d'agost, 
de regim jurídic i de procediment de les  administracions públiques de Catalunya i d'altres 
preceptes d'aplicació. 
 
Les parts es comprometen a resoldre de manera amistosa qualsevol desacord que  pugui 
sorgir en el desenvolupament d’aquest conveni. Les qüestions litigioses sorgides  sobre la 
seva interpretació, modificació, resolució i efectes seran resoltes per la  jurisdicció contenciosa 
administrativa, amb expressa submissió als Jutjats i Tribunals  de la ciutat de Barcelona. 
 
I, en prova de conformitat, les parts signen el present document i a un únic efecte, al  lloc i 
data indicats a l’encapçalament. 
 
 
 
 
INSTITUT LA FERRERIA  CONSORCI DEL BESÒS 
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