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CONVOCATORIA | BASES QUE HAN DE REGIR LA CONTRACTACIO D’UN TECNIC
SUPERIOR EN ARQUITECTURA DEL CONSORCI DEL BESOS | CONSTITUCIO D’UNA
BORSA DE TREBALL PER A LA COBERTURA DE VACANTS DE LA MATEIXA
CATEGORIA QUAN AQUESTES ES PRODUEIXIN

1. Objecte de la convocatoria
El Consorci del Besos és una entitat amb caracter d’ens local integrada pels Ajuntaments de
Barcelona, Sant Adria de Besos, Santa Coloma de Gramenet, Montcada i Reixac i Badalona,
en els termes dels articles 57 i 87 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les Bases del
Régim Local i 269 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text refos
de la Llei municipal i de regim local de Catalunya, que té com a finalitat garantir una unitat
d’acci6 publica en el seu ambit d’actuacio territorial, orientada especialment a la formacié del
planejament urbanistic, la seva execucio i conservacio, aixi com a la prestacio dels diversos
serveis als ciutadans.

Es objecte de la present convocatoria la contractacié d’un técnic superior en arquitectura del
Consorci del Besos (grup A, subgrup A1 nivell equivalent 22 de I'Ajuntament de Barcelona) en
regim de laboral fix i la constitucié d’'una borsa de treball per a la cobertura de vacants de la
mateixa categoria quan aqguestes es produeixin.

La durada de la borsa sera de tres anys des de la data en qué es constitueixi. No obstant aixo,
s’entendra automaticament cancel-lada quan cap persona tingui disponibilitat per acceptar
una oferta. Transcorregut el termini de vigéncia podra autoritzar-se la seva prorroga durant el
temps necessari per a la constitucié d’'una nova borsa.

Les caracteristiques de la plaga son les seguents:

Denominacié: Técnic/a Superior en arquitectura

Nombre de places: 1

Ambit funcional: Técnic

Tipus de lloc: Técnic Superior

Tipologia de contracte: Contracte laboral fix, amb periode de prova de 6 mesos.
Grup de titulacio: Grup A, subgrup Al

Jornada laboral: Jornada ordinaria de 37,5 hores setmanals.

Lloc de treball: Consorci del Besos, C/ Olimpic, s/n, pl.2 08930 Sant Adria de Besos.

2. Esquemaretributiu
Subgrup Al: Nivell equivalent 22 de I'Ajuntament de Barcelona, amb una retribucié bruta
anual de 41.623,20 €

3. Funcions arealitzar

3.1 Les funcions basiques del lloc de treball son:

e Elaborar documents per a definir els objectius estratégics d’intervencioé en els ambits
de transformacié del Consorci del Besos, que inclouen material grafic i informes per a
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la seva comprensio.

o Elaborar propostes per a la definici6 de l'espai public i el seu encaix amb les
infraestructures de mobilitat en els ambits de transformacio del Consorci del Besos.

e Assessorar i donar suport a altres técnics, en el marc de les competencies i recursos
del Consorci on presten servei.

e Elaborar material grafic especific per exposar els objectius i propostes en els ambits
de transformacié definits en els plans i programes del Consorci del Besos.

e Donar suport i coordinar I'assisténcia técnica en el desenvolupament d’'un encarrec
especific.

e Donar suport a les tasques de la seva area.

3.2. Aquest tipus de técnic actua en un ambit tactic i amb component técnic, realitzant tasques
complexes de caracter tecnic, integrades dins de processos definits, requerint de coneixement
de la relacio entre diferents processos del seu ambit funcional o familia professional.

3.3 Requereixen de coneixements en un camp técnic, cientific o especialitzat.

3.4 Les tasques d’aquest lloc de treball es desenvolupen habitualment dins d’'un marc normatiu
i procediments estandarditzats.

3.5 Disposen de llibertat per planificar i organitzar el seu temps i rebre supervisio sobre els
resultats.

3.6 Requereixen de la capacitat de comunicacio i influéncia necessaria per interactuar amb la
ciutadania o amb personal del Consorci del Besos influint-los i donant-los servei en el seu
ambit de competéncia.

4. REQUISITS DE PARTICIPACIO

4.1 Per prendre part en aquesta convocatoria, les persones aspirants han de reunir els
requisits seguents:

a) Tenir la nacionalitat espanyola. També podran presentar-se:

i. les persones nacionals d'altres estats membres de la Uni6 Europea;

ii. les persones que, qualsevol que sigui la seva nacionalitat, siguin el/la conjuge d'espanyols i
de nacionals d'altres estats membres de la Unié Europea, sempre que no estiguin separats de
dret; aixi com els/les seus descendents i els/les descendents del/de la conjuge sempre que no

estiguin separats de dret, i siguin menors de 21 anys 0 majors de dita edat dependents;

iii. les persones incloses en I'ambit d'aplicacié dels Tractats Internacionals celebrats per la Uni6
Europea i ratificats per Espanya, en els que sigui d'aplicacio la lliure circulacié de treballadors.

iv. les persones estrangers amb residéncia legal a I'estat espanyol.
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En tots els casos, les persones aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola hauran
d'acreditar documentalment la seva nacionalitat. Aixi mateix, hauran d'acompanyar copia de la
documentacié que acrediti la residencia legal a I'estat espanyol, i pels casos dels conjuges i/o
descendents dels nacionals espanyols i de la resta d'estats de la Uni6 Europea caldra aportar
documentacié que acrediti el vincle matrimonial, el parentiu, i I'estat de dependéncia pels
descendents majors de 21 anys dependents.

Les persones aspirants admeses en el procés selectiu gue no tinguin nacionalitat espanyola
han d'acreditar el coneixement de la llengua castellana, tant en I'expressié oral com en
I'escrita, en el grau adequat a I'exercici de les funcions propies de la categoria.

b) Tenir complerts 16 anys d’edat i no superar I'edat establerta per a la jubilacié forgosa.

c) Estar en possessio del titol universitari que habiliti per a I'exercici de la professié regulada
d’arquitecte d’acord amb la normativa vigent.

Els aspirants amb titulacions obtingudes a l'estranger hauran d’acreditar que estan en
possessio de la corresponent convalidaci6 o de la credencial que acrediti, si escau, la
homologacio del titol, per part del Ministerio de Educacion y Formacion Profesional. Aquest
requisit no sera d’aplicacio als aspirants que haguessin obtingut el reconeixement de la seva
qualificacié professional, en l'ambit de les professions regulades, a I'empara de les
disposicions de dret de la Uni6é Europea.

d) No haver estat acomiadat/da ni separat/da del servei, mitjangant expedient disciplinari, de
cap administracié publica, ni trobar-se en inhabilitacié absoluta o especial per desenvolupar
ocupacions o carrecs publics per resolucié judicial ferma. En el cas de tenir la nacionalitat d’un
altre Estat, no trobar-se inhabilitat/da o en situacié equivalent ni haver estat sotmes/a a sancié
disciplinaria o equivalent que impedeixi, en el seu Estat, en els mateixos termes, I'accés a la
ocupacio publica.

e) Acreditar estar en possessié del certificat de nivell de suficiéncia de llengua catalana C1 de
la Direccié General de Politica Lingiistica, o equivalent. En cas que les persones aspirants no
puguin acreditar documentalment la possessié del nivell de catala exigit, caldra que superin
una prova de llengua catalana conforme a la base 7.2.

f) Posseir la capacitat funcional per al desenvolupament de les tasques.

4.2 Els requisits de participacido que preveuen les bases s’han de reunir en la data en que
finalitzi el termini de presentacid de sol-licituds que estableix aquesta convocatoria, i mantenir-
se durant el desenvolupament de tot el procediment selectiu, aixi com el dia d’inici de prestacio
de serveis al Consorci del Besos.

5. Sol-licitud de participaci6

5.1 Presentaci6 de sol-licituds
Els/les aspirants que desitgin prendre part en les proves selectives hauran de presentar
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mitjancant instancia genérica la sol-licitud en model oficial disponible com a ANNEX | a les
presents bases i a la pagina web del Consorci del Besos, a l'apartat Oferta publica
d’ocupacio, en I'enllag seglent: http://consorcibesos.cat/oferta-publica-docupacio/ a més de
la documentacié requerida.

Per ser admes a les proves selectives les persones aspirants hauran de manifestar a la
sol-licitud que so6n certes les dades que indiquen a la mateixa i que compleixen totes les
condicions establertes a les bases, sota la seva responsabilitat i amb independencia de la
posterior acreditacio en finalitzar el procés selectiu. La manca de dita manifestacié sera motiu
d’exclusié de la persona aspirant.

La presentacié de sol-licituds es podra fer pels seglients mitjans:

a) Telematica: a través del portal de tramits i gestions de la pagina web del Consorci del
Besos: https://consorcibesos.cat/tramits.seu.cat/Instnciagenrica.
Cal omplir les dades de la instancia, sol-licitud de participacio i la resta de documentacio
requerida en PDF.

b) Presencial: Les sol-licituds es podran presentar a les oficines del Consorci del Besos:

Lloc Horari d’atencié al public i | Telefon
registre de documents
Consorci del Besos Matins: De dilluns a divendres | 93 462 68 68
C/Olimpic, s/n, pl.2 de 8.30a14.30h
08930 Sant Adria de Besos Tardes: dimecres de 16.00 a
18.00 h

c) També es podran presentar per qualsevol dels mitjans que estableix Particle 16.4 de
la Llei 39/2015, d'1 d’octubre, de procediment administratiu comu de les administracions
publiques.

Quan les sol-licituds s'enviin per correu postal o missatgeria, el sol-licitant haura de justificar
la data d'imposicié de I'enviament a la oficina de Correus i anunciar al Consorci del Besos la
remissio de la seva sol-licitud mitjancant correu electronic
(recursoshumans@consorcibesos.cat) com a maxim fins al mateix dia i hora que finalitza el
termini per a presentar sol-licituds. Sense la concurrencia d'ambdds requisits no sera
admesa la sol-licitud si és rebuda pel Consorci amb posterioritat a la data de la finalitzacié
del termini assenyalat a l'anunci. Transcorreguts, no obstant, cinc dies naturals des de
'acabament del termini de presentacié de sol-licituds, sense haver-se rebut la sol-licitud i
resta de documentacio, aguesta no sera admesa en cap cas.

5.2 Termini de presentacio de sol-licituds del procés selectiu

Les persones aspirants a aquest procés selectiu disposaran de 20 dies naturals per a
presentar la sol-licitud, a comptar des de 'endema de la de la data de publicacié d’aquesta
convocatoria al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya.
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Aixi mateix, dita convocatoria sera publicada també al Butlleti Oficial de la Provincia de
Barcelona, al Portal d'Oferta Publica d’Ocupaci6 de [I'Ajuntament de Barcelona
(https://seuelectronica.ajuntament.barcelona.cat/ca/oferta-publica-docupacio) i al Portal
d’Oferta Publica d’'Ocupacié del Consorci del Besos: http://consorcibesos.cat/oferta-publica-

docupacio/.

Les propostes presentades fora de termini no seran admeses sota cap concepte.

5.3 Dades consignades a la sol-licitud

Les persones aspirants per tal de ser admeses en el procés de seleccid hauran de presentar la
instancia genérica amb la seglient documentacio:

o Sollicitud de participacié d’acord amb el model que s’adjunta com a document ANNEX
I, degudament emplenada i signada.

e Curriculum professional degudament emplenat segons model adjunt com a document
ANNEX Il i Portfoli d’arquitectura -dossier en el que es detallin i mostrin els treballs
realitzats-.

e Fotocopia del document nacional d’identitat o passaport espanyol.

e Fotocopia de la titulacié academica necessaria per a participar al proces.

o Fotocopia del certificat de suficiencia de llengua catalana (C1) equivalent o superior o
documentacié que acrediti que la persona aspirant ha participat i obtingut placa en
processos anteriors de seleccié o provisio (concurs o lliure designacio) de personal per
accedir a 'Administracié local o a 'Administracié de la Generalitat de Catalunya, en qué
hi hagués establerta una prova de catala del mateix nivell o superior, 0 que hagin
superat la prova esmentada en altres processos de selecci6 de l'oferta publica
d'ocupacié de I'Ajuntament de Barcelona o qualsevol dels Ajuntaments consorciats de
l'any en curs.

e Les persones aspirants admeses en el procés selectiu que no tinguin nacionalitat
espanyola han d'acreditar el coneixement de la llengua castellana, tant en I'expressio
oral com en l'escrita, en el grau adequat a I'exercici de les funcions propies de la
categoria mitjancant la prova de coneixements prevista a la clausula 7.3.

Quedaran exemptes d'aquesta prova les persones aspirants que, tot i no tenir la
nacionalitat espanyola, aportin junt amb la sol-licitud de participacié un dels documents
gue s'indiquen a continuacio:

- Certificat conforme han cursat I'educacio primaria i secundaria a I'Estat Espanyol.

- Diploma d'espanyol nivell B2 (marc europeu comu de referéncia) que estableix el
Reial Decret 1137/2002, de 31 d'octubre, o certificaci6 académica que acrediti haver
superat totes les proves dirigides a la seva obtencio.

- Certificat de Nivell Intermedi B2 en espanyol per a estrangers expedit per les escoles
oficials d'idiomes.

o En el cas de les persones aspirants amb certificat de discapacitat podran assenyalar a
la sol-licitud 'adaptacio o 'adequacié de temps i mitjans materials per a la realitzacié de
les proves i dels exercicis previstos en la convocatoria. En 'acceptacio de les dites
adaptacions o adequacions cal tenir present el que disposa l'article 6 del Decret
66/1999, de 9 de mar¢ del Govern de la Generalitat de Catalunya, sobre 'accés a la
funci6 publica de les persones amb discapacitat i dels equips de valoracio
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multiprofessional i presentar el corresponent dictamen actualitzat dels equips
multiprofessionals a que es refereix I'article 4.3 del mateix Decret.

Les dades corresponents al domicili, teléfon i adreca electronica que figurin en la sol-licitud es
consideraran com les Uniques valides a efectes de notificacions i sera responsabilitat exclusiva
de les persones aspirants els errors en la seva consignacio i la comunicacié al Consorci del
BesoOs de qualsevol canvi de les mateixes.

Als efectes d'admissio de les persones aspirants, es tindran en compte les dades que aquestes
facin constar a la sol-licitud i sera responsabilitat seva la veracitat d'aquestes, sense perjudici
que en qualsevol moment l'autoritat convocant o la Comissié de seleccidé pugui requerir-los
l'acreditacié dels requisits necessaris quan cregui que hi hagi inexactituds o falsedats en les
guals hagin pogut incérrer.

D’acord amb el Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27
d’abril, relatiu a la proteccié de les persones fisiques pel que fa al tractament de dades
personals i a la lliure circulacié d’aquestes dades, informem que les dades personals seran
tractades per el Consorci del Besos amb domicili en C/Olimpic, s/n, pl. 2, 08930, Sant
Adrid de Besés, qui actua com a Responsable del Tractament, amb la finalitat de
gestionar la seva sol-licitud i el concurs per poder cobrir la plaga de Técnic/a Superior
d’Arquitectura i constitucid d’'una borsa de treball per a la cobertura de vacants de la mateixa
categoria quan aguestes es produeixin, podent ser cedits en cas d'obligacio legal. No es tenen
previstes transferéncies internacionals i la no aportacié de dades implicara la impossibilitat de
gestionar la presentacié de la seva sol-licitud. El temps de conservacié de les dades sera el
necessari per donar compliment a les obligacions legals i contractuals segons la normativa
vigent.

Tot aspirant té dret a accedir, rectificar i suprimir aquestes dades, aixi com limitar i/o
oposar-se al tractament o sol-licitar la portabilitat dels mateixos, mitjancant la presentacio
d'un escrit al domicili anteriorment indicat o també per electronic a l'atenci6 del Delegat
de Protecci6 de Dades, protecciodedades@consorcibesos.cat acompanyat en tots dos
casos de document oficial que l'identifiqui.

6. Llista de persones admeses i excloses (provisional i definitiva)

Finalitzat el termini de presentacid de sol-licituds, el Consorci del Besdos comprovara
gue les persones aspirants compleixen els requisits de participacié de la convocatoria i fara
publica la llista de persones admeses i excloses, indicant també si la persona aspirant esta
exempta de realitzar la prova de llengua catalana i/o castellana.

Les persones aspirants podran formular les al-legacions que considerin convenients en el
termini de 10 dies habils comptadors des de I'endema de la publicacio de la llista provisional
de persones admeses i excloses.

En el cas que una persona aspirant no aparegui a la llista provisional de persones admeses
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ni a la d'excloses, a I'hora de formular la reclamacio corresponent haura d'acompanyar d'una
fotocopia de la sol-licitud presentada.

Finalitzat el termini de reclamacions i resoltes les possibles incidéncies, es fara publica la llista
definitiva de persones admeses i excloses, Portal d’'Oferta Publica d’Ocupacié de I’Ajuntament
de Barcelona (https://seuelectronica.ajuntament.barcelona.cat/ca/oferta-publica-docupacio) i
al Portal d’Oferta Publica d’Ocupacié del Consorci del Besos:
http://consorcibesos.cat/oferta-publica-docupacio/ en la qual s’indicara també quines
persones aspirants han de realitzar les proves de llengua catalana i/o castellana, aixi com
'hora i el lloc d’inici de les proves que s’hagin de realitzar.

La llista provisional i definitiva de persones aspirants admeses i excloses, aixi com els
successius anuncis de la convocatoria, es publicaran Portal d’'Oferta Publica d’'Ocupacié de
'Ajuntament de Barcelona (https://seuelectronica.ajuntament.barcelona.cat/ca/oferta-
publica-docupacio) i al Portal d’Oferta Publica d’Ocupacié del Consorci del Besos:
http://consorcibesos.cat/oferta-publica-docupacio/

L’admissié no implica el reconeixement dels requisits exigits i s’estara al que estableix la
base 10.3.

7. Caracteristiques del procés selectiu

El procés constara d’'una fase selectiva que estara formada per quatre proves de caracter
obligatori i eliminatori assenyalades als punts 7.1; 7.2; 7.3, 7.4 d’aquesta convocatoria
(exercici practic sobre el temari, coneixements de llengua catalana, coneixements de llengua
castellana i valoracio de les competéncies professionals, respectivament).

La Comissio de Seleccid podra determinar la realitzacié d’'un o més exercicis en una sola
sessio, i la seva execucio en l'ordre que consideri més adient. En aquest cas, la correccié de
I'exercici posterior quedara condicionada a la superacié de tots els anteriors quan aquests
siguin eliminatoris.

L'ordre d'actuacié de les persones aspirants per a aquells exercicis que no puguin fer-se
conjuntament s'iniciara per la primera persona aspirant el primer cognom de la qual comenci
per la lletra establerta de conformitat amb el darrer sorteig public que a tal efecte s'hagi
realitzat.

En aquelles proves que ho requereixin, es realitzara una Unica crida. Les persones aspirants
gue no compareguin en el lloc, la data i I'hora assenyalats seran definitivament excloses del
procés selectiu.

A continuacio es detallen les proves del procés selectiu:

7.1 Primera prova. Exercici practic sobre el temari (obligatoria i eliminatoria).

Les persones aspirants hauran de desenvolupar per escrit una/unes preguntes de caracter
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practic que versaran sobre les matéries que configuren el temari que consta a TANNEX Il de
les bases.

La prova sera qualificada fins a un maxim de 26 punts i, per a superar-la, caldra 'acompliment
de dues condicions alhora:

1) Que la puntuacié obtinguda a I'exercici sigui igual o superior a 13 punts.

2) Estar situat entre les 40 persones aspirants aprovades amb millor qualificacié en aquest
exercici. En cas d’empat de puntuacié entre dos 0 més persones aspirants en I'tltim lloc de
superacio (posicid niumero 40), passaran al seglent exercici totes les persones aspirants
empatades en aquesta posicio.

7.2 Segona prova. Coneixements de llengua catalana (obligatoria per a totes aquelles
persones aspirants que no puguin acreditar estar en possessio del certificat de coneixements
del nivell de suficiéncia de catala).

La prova consta de dues parts:
- La primera part avaluara:
- El domini de I'expressié escrita, mitjan¢ant la redaccié d’'un text
d’'unes 180 paraules.
- Els coneixements practics de llengua catalana, donant resposta
a un questionari sobre aspectes linguistics de gramatica i lexic.

- La segona part avaluara la capacitat d’expressid oral mitjancant la lectura
d’'un text en veu alta i una conversa sobre temes generals.

Aquesta prova té caracter obligatori i eliminatori i s’avaluara com a APTE/ NO APTE. Les
persones candidates no aptes restaran excloses del procés de seleccid. La puntuacié minima
exigida per superar la prova és de 70 punts.

Als efectes d'aquesta exempci6, i d'acord amb el que estableix I'article 5 del Decret 161/2002,

d'11 de juny, les persones aspirants hauran de presentar un dels segiients documents:
- Documentacié acreditativa d'estar en possessio del certificat de coneixements de
nivell de suficiencia de llengua catalana certificat C1 (antic Nivell C) (Decret 3/2014, de
7 de gener, pel qual es modifica el Decret 152/2001, de 29 de maig, sobre avaluacio i
certificacié de coneixement de catala - DOGC num. 6536 de 9 de gener de 2014) o
superior de la Direccié General de Politica Linguistica.
- Documentacié que acrediti que la persona aspirant ha participat i obtingut placa en
processos anteriors de seleccidé o provisié (concurs o lliure designacid) de personal per
accedir a 'Administracio local o a I'Administracid de la Generalitat de Catalunya, en qué
hi hagués establerta una prova de catala del mateix nivell o superior, 0 que hagin
superat la prova esmentada en altres processos de selecci6 de l'oferta publica
d'ocupacié de I'Ajuntament de Barcelona o qualsevol dels Ajuntaments consorciats de
l'any en curs.
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En aquest darrer suposit, les persones aspirants han d’efectuar aquesta acreditacio
documental durant el termini de presentacié de sol-licituds annexant-la directament en el
moment de tramitar la sol-licitud de participacio.

7.3 Tercera prova. Coneixements de llengua castellana (Obligatoria per a les persones
aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola).

Només hauran de realitzar aquesta prova les persones candidates que no tinguin nacionalitat
espanyola.

La prova consistira en una redaccié i el manteniment d’'una conversa amb els assessors
especialistes que designi la Comissié de Seleccidé. Agquesta prova té caracter eliminatori i
s’avaluara com a APTE/A- NO APTE/A. Les persones candidates no aptes restaran eliminades
del procés de seleccio.

Quedaran exemptes d'aquesta prova les persones aspirants que, tot i no tenir la nacionalitat
espanyola, puguin acreditar documentalment davant la Comissi6 de seleccié estar en
possessio d'un dels documents que s'indiquen a continuacio:
- Certificat conforme han cursat la primaria i secundaria a I'Estat Espanyol.
- Diploma d'espanyol nivell B2 (marc europeu comu de referéncia) que estableix el
Reial Decret 1137/2002, de 31 d'octubre, o certificaci6 academica que acrediti haver
superat totes les proves dirigides a la seva obtencio.
- Certificat de Nivell Intermedi B2 en espanyol per a estrangers expedit per les escoles
oficials d'idiomes.
En aquest darrer suposit, les persones aspirants han d'efectuar aquesta acreditacid
documental durant el termini de presentacié de sol-licituds annexant-la directament en el
moment de tramitar la sol-licitud de participacio.

7.4 Quarta prova. Valoraci6 de les competéncies professionals (obligatoria i
eliminatoria).

La prova sera obligatoria i consistira en I'avaluacio, mitjancant I'administracié d’un test de
competéncies i la realitzacié d'una entrevista individualitzada, de les vuit competéncies
professionals considerades propies de la categoria objecte de la convocatoria, i que sén les
gue tot seguit es detallen:

- Compromis professional

- Treball en equip

- Orientaci6 al servei public

- Pensament analitic

- Recerca d'informaci6 i actualitzacié de coneixements
- Flexibilitat i obertura al canvi

- Rigor i organitzacio

- Comunicacio i influencia
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Aquesta prova es valorara fins a un maxim de 5 punts, essent eliminades del procés aquelles
persones candidates que no obtinguin una qualificacié minima de 2,5 punts o superior.

8. Convocatoria proves

El dia, hora i lloc de realitzaci6 de cadascuna de les proves, aixi com els resultats de les
mateixes es publicaran al Portal d’'Oferta Publica d’Ocupacié de I'Ajuntament de Barcelona
(https://seuelectronica.ajuntament.barcelona.cat/ca/oferta-publica-docupacio) i al Portal
d'Oferta Publica d’Ocupaci6 del Consorci del Besos: http://consorcibesos.cat/oferta-
publica-docupacio/

9. Comissio de seleccio

9.1. La Comissié de seleccié esta formada per un president, quatre vocals i un secretari
designats pel Consorci de conformitat amb els criteris establerts a I'art. 60 del RDL 5/2015, de
30 d’octubre, Text Refds de la Llei de I'Estatut Basic de 'Empleat Public. D’acord amb els
criteris establerts al mencionat RDL es preservara la paritat entre homes i dones en la seva
composicio.

Igualment per a cadascun dels membres titulars li sera designat un membre suplent.

La Comissio de Seleccié estara composada per les seglients persones:

President: Sr. Jordi Canela i Farré com a titular i Sr. Manuel Odén Mallo Gémez com a
suplent.

Vocals:

- Vocal 1r: Sr. Joaquim Calafi Rius com a titular i Sra. Carmen Gomez Jiménez
com a suplent.

- Vocal 2n: Sra. Ariadna Miguel Armengual com a titular i Sra. Mercé Llopis
Freixas com a suplent.

- Vocal 3r: Sr. Jordi Mir6 Meix com a titular i Sra. Mercedes Torres Mufioz com a
suplent.

- Vocal de 'EAPC: Sra. Silvia Julian Garcia com a titular i Sra. Cecilia Colomer
Artigas com a suplent.

Secretaria: Sra. Laura Garcia Saldafia, com a titular i Sra. Olga Dominguez Garcia
com a suplent.

9.2. Els membres de la Comissié hauran d'abstenir-se d'intervenir i notificar-ho a la Geréncia
del Consorci del Besods, quan concorrin circumstancies que preveu l'article 23.2 de la Llei
40/2015, de d’1 d’octubre, de régim juridic del sector public.

Igualment, les persones participants podran recusar els membres de la Comissio de seleccio
guan concorrin les circumstancies previstes per l'article 24 de la mateixa llei.
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9.3. La Comissi6é de Selecci6é podra disposar, si aixi ho creu convenient, de la incorporacié de
persones assessores especialistes per a totes o algunes de les proves, que actuaran amb veu
perd sense vot en les sessions de la Comissio.

9.4. La Comissi6 de Seleccio podra excloure del procés selectiu qualsevol persona participant
gue realitzi alguna conducta contraria a la bona fe o orientada a desvirtuar els principis
d'equitat i igualtat o altres comportaments que alterin el normal desenvolupament de qualsevol
de les fases establertes en la convocatoria.

9.5. A l'efecte de comunicacions i altres incidéncies, la Comissié tindra la seva seu Consorci
del Besos (Carrer Olimpic, s/n, pl.2 08930 Sant Adria de Besos).

10. Resultat final del procés de seleccié i constitucio d’una borsa

10.1. Un cop superades cadascuna les proves anteriors, la Comissio de Seleccio publicara el llistat
de les persones candidates per ordre de puntuacié de major a menor al Portal d’Oferta Publica
d’Ocupacio de I’Ajuntament de Barcelona
(https://seuelectronica.ajuntament.barcelona.cat/ca/oferta-publica-docupacio) i al Portal d’Oferta
Publica d’'Ocupacié del Consorci del Besos: http://consorcibesos.cat/oferta-publica-docupacio/

La persona amb major puntuacié sera la proposada per la Comissiéo de Seleccié per a ser
contractada pel Consorci del Besos, una vegada acrediti mitjancant els documents originals, la
documentacié presentada.

10.2. La resta de persones candidates que hagin superat les proves perd no hagin obtingut
placa, constituiran una Borsa de treball en la categoria de Técnic Superior en Arquitectura. La
creacio de la Borsa es fara atenent les segients condicions:

Estara integrada per les 20 persones millor classificades en el procés de selecci6. Les
persones aspirants que la integrin se situaran en una Unica llista segons lordre de
classificaci6 final del procés que es determinara a partir del sumatori dels punts aconseguits a
la fase selectiva (sumatori dels apartats 7.1 i 7.4).

Fet aquest sumatori, la Comissié de Seleccié publicara la llista final de totes les persones
aspirants que hagin superat el procés de seleccid, en ordre de major a menor puntuacio, tot
especificant quines son les 20 millor posicionades que, finalment, constituiran la borsa de
treball convocada.

En cas d'empat en la darrera posicid, I'ordre de classificacié s’establira d’acord amb la
puntuacié obtinguda en la primera prova del procés (exercici practic sobre el temari). Si
persisteix 'empat, aquest es resoldra a favor de la persona que hagi obtingut major puntuacio
en la quarta prova (valoraci6 de les competéncies professionals). Finalment, si tot i aixi
persisteix I'empat, el desempat es resoldra a favor de la persona de major edat.

10.3 Acreditacié dels requisits. Les persones aspirants seleccionades per formar part
d’aquesta borsa hauran d’acreditar documentalment, abans de ser nomenats com a personal
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fix, els requisits assenyalats a la base 4 d’aquesta convocatoria, mitjancant la presentacié dels
documents originals. La formalitzacié del nomenament restara condicionada a I'acompliment
de la totalitat dels requisits formals de la convocatoria. Tota la documentacié que es presenti
en llengua estrangera haura d’anar acompanyada de la corresponent traduccio jurada.

10.4 Les persones candidates que havent aprovat la quarta prova de la fase selectiva
(valoracio de les competencies professionals), no es trobin posicionades per comput global
entre les 20 millors classificades i, per tant, no formin part de la borsa, passaran a constituir
una “borsa de reserva” que podra ser emprada per a contractacions per rad d’urgéncia un cop
exhaurida 'ampliacié de la borsa.

10.5 Vigencia de la borsa: la durada de la borsa sera de tres anys des de la data en qué es
constitueixi. No obstant aixd, s’entendra automaticament cancel-lada quan cap persona tingui
disponibilitat per acceptar una oferta. Transcorregut el termini de vigéncia podra autoritzar-se
la seva prorroga durant el temps necessari per a la constitucié d’'una nova borsa.

11. Acreditacié de la documentacio original i contractacio

11.1. El/la candidat/a amb major puntuacioé haura de presentar a les oficines del Consorci del
Besos, c/olimpic, s/n, pl.2 08930 de Sant Adria de Besds, els originals dels documents
aportats amb el curriculum per a l'acreditacié de requisits establerts en el procediment en un
maxim de 5 dies habils, a comptar des de I'endema de la data de publicaci6é a la web del
Consorci del Besos (i a la Seu Electronica de I'Ajuntament de Barcelona) del resultat final de
la seleccid.

11.2. Si dins el termini indicat i llevat els casos de for¢ca major, el/la candidat/a seleccionat/da
no presentés la documentacio, o no disposés dels requisits exigits, no podra ser contractat/da
i restaran anul-lades totes les seves actuacions. En aquest cas, es retornara I'expedient a la
Comissié de Selecci6 per tal que proposi el segiient/a candidat/a.

11.3. El/la candidat/a que obtingui major puntuacié i acrediti el compliment dels requisits
assenyalats en aquestes bases, sera citat per a la formalitzacié del contracte.

12. Recursos

Contra aquestes bases, i d’acord amb el que es disposa als articles 123 i 124 de la Llei
39/2015, d'1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques,
les persones interessades podran interposar recurs potestatiu de reposicié davant la Geréncia
del Consorci del Besos en el termini d’'un mes a comptar de 'endema de la data de la seva
publicacio o bé directament recurs contenciés administratiu en el termini de dos mesos des de
'endema de la seva publicacio davant la jurisdiccié contenciés administrativa.

Contra els actes de tramit de la Comissio de Valoracié que decideixin directament o
indirectament del fons de l'assumpte, que determinin la impossibilitat de continuar en el
procés, que produeixin indefensié o perjudici irreparable als drets i interessos legitims, les
persones interessades i d’acord amb el que es disposa als articles 121 i 122 de la Llei
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39/2015, d'1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques,
poden interposar recurs d’alcada davant la Geréncia en el termini d’'un mes a comptar de
'endema de la data de la seva notificacié o publicacié.

Contra els actes de tramit de la Comissié de Valoracié no inclosos en el punt anterior, al
llarg del procés, les persones aspirants poden formular totes les al-legacions que considerin
pertinents.
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ANNEX .-SOL-LICITUD  DE PARTICIPACIO A LA CONVOCATORIA PER A LA
CONTRACTACIO D’UN TECNIC SUPERIOR EN ARQUITECTURA DEL CONSORCI DEL BESOS
| CONSTITUCIO D’UNA BORSA DE TREBALL PER A LA COBERTURA DE VACANTS DE LA
MATEIXA CATEGORIA QUAN AQUESTES ES PRODUEIXIN

Dades personals

Cognoms Nom

Data naixement DNI
Teléfon fix Telefon Mobil Adreca postal

Localitat Codi Postal Nacionalitat
Adreca de correu electronic

Us manifesto respectuosament que:
= Desitjo concorrer a la convocatoria publica per a cobrir una plaga de Técnic/a
Superior d’Arquitectura i constitucié d’'una borsa de treball per a la cobertura de
vacants de la mateixa categoria quan aquestes es produeixin.

» Reuneixo totes i cadascuna de les condicions i circumstancies exigides a les
bases de la convocatoria.

« Declaro que soOn certes totes les dades que manifesto.

Per les raons exposades, SOL-LICITO ser admés/admesa a prendre part en 'esmentada
convocatoria. DOCUMENTACIO QUE S’ADJUNTA:

N° Pagina Document
Curriculum professional degudament complimentat segons model adjunt com a
document ANNEX Il i Portfoli d’arquitectura -dossier en el que es detallin i

mostrin els treballs realitzats-.

Fotocopia del document nacional d’identitat o passaport espanyol.

Fotocopia de la titulacié académica necessaria per a participar al proceés.

FotocOpia acreditativa d’'estar en possessio del certificat de nivell de
suficiencia de catala Cl(antic C) o superior de la Direcci6 General de Politica
Linglistica o equivalent o documentacio que acrediti que la persona aspirant ha
participat i obtingut placa en processos anteriors de seleccid o provisié (concurs
o lliure designacié) de personal per accedir a I'Administraci6 local o a
I'Administracio de la Generalitat de Catalunya, en qué hi hagués establerta una
prova de catala del mateix nivell o superior, 0 que hagin superat la prova
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esmentada en altres processos de seleccid de l'oferta publica d'ocupacié de
I'Ajuntament de Barcelona o qualsevol dels Ajuntaments consorciats de l'any en
curs.

Les persones aspirants admeses en el procés selectiu que no tinguin nacionalitat
espanyola han d'acreditar el coneixement de la llengua castellana, tant en
I'expressié oral com en l'escrita, en el grau adequat a I'exercici de les funcions
propies de la categoria mitjancant la prova de coneixements prevista a la
clausula 7.3.
Quedaran exemptes d'aquesta prova les persones aspirants que, tot i no tenir la
nacionalitat espanyola, aportin juntament amb la sol-licitud de participacié un
dels documents que s'indiguen a continuacio:
- Certificat conforme han cursat la primaria i secundaria a [I'Estat
Espanyol.
- Diploma d'espanyol nivell B2 (marc europeu comu de referéncia) que
estableix el Reial Decret 1137/2002, de 31 d'octubre, o certificacio
académica que acrediti haver superat totes les proves dirigides a la seva
obtencié.
- Certificat de Nivell Intermedi B2 en espanyol per a estrangers expedit
per les escoles oficials d'idiomes.

Sol-licitud d’adaptacié o d’adequacié de temps i mitjans materials per a la
realitzacié de les proves i dels exercicis previstos en la convocatoria. En
'acceptacié d’aquestes adaptacions o adequacions cal atenir-se al que disposa
larticle 6 del Decret 66/1999, de 9 de mar¢ del Govern de la Generalitat de
Catalunya, sobre l'accés a la funcié publica de les persones amb discapacitat i
dels equips de valoracié multiprofessional i presentar el corresponent dictamen
actualitzat dels equips multiprofessionals a que es refereix I'article 4.3 del mateix
Decret.

D’acord amb el Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27 dabril, relatiu a la
proteccié de les persones fisiques pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure circulacié d’aquestes dades,
informem que les dades personals seran tractades per el Consorci del Besdos amb domicili en C/Olimpic, s/n, pl. 2,
08930, Sant Adria de Besos, qui actua com a Responsable del Tractament, amb la finalitat de gestionar la seva
sol-licitud i el concurs per poder cobrir la placa de Técnic/a Superior d’Arquitectura i constitucié d’'una borsa de treball per
a la cobertura de vacants de la mateixa categoria quan aquestes es produeixin, podent ser cedits en cas d'obligacio legal.
No es tenen previstes transferéncies internacionals i la no aportacié de dades implicara la impossibilitat de gestionar la
presentacio de la seva sol-licitud. El temps de conservacio de les dades sera el necessari per donar compliment a les
obligacions legals i contractuals segons la normativa vigent.

Vosté té dret a accedir, rectificar i suprimir aquestes dades, aixi com limitar /0 oposar-se al tractament o
sol-licitar la portabilitat dels mateixos, mitjancant la presentacié d'un escrit al domicili anteriorment indicat o via correu
electronic a l'atenci6 del Delegat de Protecci6 de Dades, protecciodedades@consorcibesos.cat
acompanyat en tots dos casos de document oficial que I'identifiqui.

D Dono el meu consentiment el seu consentiment al tractament de les dades de caracter personal que sén necessaries
per prendre part en la convocatoria i per a la resta de la tramitacio del procés selectiu, d'acord amb la normativa vigent.

Signatura

, de de 2021.
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ANNEX Il.- CURRICULUM VITAE PER A LA PARTICIPACIO EN LA CONVOCATORIA PER A LA
CONTRACTACIO D’UN TECNIC SUPERIOR EN ARQUITECTURA DEL CONSORCI DEL BESOS |
CONSTITUCIO D’UNA BORSA DE TREBALL PER A LA COBERTURA DE VACANTS DE LA MATEIXA
CATEGORIA QUAN AQUESTES ES PRODUEIXIN

Nom i Cognoms

Certificat de Nivell C1 de suficiéncia o superior de catala:

SI[ ] NO [ |

Si pno esteu en possessié del certificat de nivell de catalda contesteu aquestes preguntes:

[0 Heu participat i obtingut placa en processos de seleccié de personal per accedir als Ajuntaments
consorciats, en qué hi hagués establerta una prova eliminatoria de catala del mateix
nivell o superior?

st [ ] NO | |

En cas
afirmatiu,
indiqueu el

procés de
seleccio:

O Disposeu dels titols densenyament reglat no universitari expedits pel Departament
d’Ensenyament d’acord amb les equivalencies amb els certificats de referéncia de la Direcci6
General de Politica Lingiistica d’acord amb el nivell exigit en la convocatoria.

ST NO [ ]

Heu participat i obtingut destinacié en convocatories anteriors de concurs especific o lliure designacio
en les mateixes administracions, en que hi hagués establerta una prova de catala del mateix nivell o
superior.

En cas afirmatiu,
indiqueu el nam. del concurs o lliure designacio:
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Cursos de Formacioé relacionats amb I’ambit de treball

Any Pag.
Nom del curs Centre Hores realitzaci6é | Acreditativa
Titulacions Académiques
Pag.
Titulacio Acreditativa
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Experiéncia Professional

LLOC OCUPAT

Categoria i
Periode

Descripcié de les funcions principals realitzades

Altres meérits

Descripcio

Pag.
Acreditativa
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ANNEX Ill.- TEMARI

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

El desenvolupament urba a I'entorn del riu Besds. De la ciutat pre-industrial a la ciutat
moderna, el Pla Cerda i el desenvolupament del PGM.

Legislaci6 vigent sobre regim de sol i valoracions.

La legislacié urbanistica a Catalunya. Textos legals que la integren. Principis generals de
I'actuacio urbanistica.

Reégim urbanistic del sol. Sol urba, sol urbanitzable i sol no urbanitzable. Reglamentacio
detallada. Drets i deures dels propietaris en sol urba i urbanitzable.

Administracions amb competéncies urbanistiques: Generalitat, municipis, comarques,
consorcis i altres ens locals.

L'Area Metropolitana: Origen, composicio, funcié i competéncies i el Pla Director
Urbanistic Metropolita (PDU).

El planejament territorial a Catalunya.

El Planejament Urbanistic: tipus de plans i determinacions basiques. Formulacié i
tramitacié de les figures de planejament urbanistic

Els Plans Directors Urbanistics. Els Plans d'Ordenacié Urbanistica Municipal:
determinacions i documentacio. Planejaments derivats. Tipus i contingut.

Pla General Metropolita (PGM) de 1976. Disposicions de caracter general, régim
urbanistic del sol i sistemes, les Normes Urbanistiques.

Efectes del planejament urbanistic sobre les construccions. Edificis i usos fora d'ordenacio
o amb volum disconforme. Legitimacié d'expropiacions per raons urbanistiques.

La gesti6é urbanistica: concepte, poligons, sistemes i tramitacié

Sistemes d'actuacio urbanistica: reparcel-lacié i expropiacio.

Les valoracions urbanistiques.

El Codi Técnic de I'Edificacié (CTE). Documents basics, documents reconeguts i solucions
alternatives.

El disseny dels espais urbans. Tipologia dels espais urbans. Urbanisme de genere. El Pla
de Mobilitat Urbana.

La direcci6 d'obres. Concepte legal, competéncies, responsabilitat i tasques de la direccid
facultativa. El replantejament. Les certificacions d'obres. Modificacions d'obra i projectes
reformats. Revisi6 de preus.

Criteris de sostenibilitat i estalvi energétic en els projectes i la construccio de I'espai public.
Sostenibilitat a la construccié. Materials de construccié sostenible. Parametres
d'ecoeficiéncia relatius a l'aigua, I'energia, els materials, els sistemes constructius i els
residus.

Els barris del Besos, El Parc Fluvial del riu Besos, les transformacions de Sant Andreu La
Sagrera, de can Zam, el Campus Diagonal Besos i la rehabilitacié de barris.

Agenda Besos: Diagnosi i Reptes.

Edifici Besos Carrer Olimpic s/n, pl.2 (cantonada Placa Francesc Micheli i Jové)
08930 Sant Adria de Besos - Tel 934 626 868 — NIF: P-5890053-A
www.consorcibesos.cat
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