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RESOLUCIÓ DE LA DIRECCIO GENERAL RELATIVA A L’AMPLIACIÓ DEL TERMINI 

D’ESMENA DEL PROCÉS SELECTIU PER A LA CONTRACTACIÓ D’UN\A 

TÈCNIC\A SUPERIOR EN DRET DEL CONSORCI DEL BESÒS, GRUP A, SUBGRUP 

A1, A TRAVÉS DEL PROCEDIMENT DE CONCURS OPOSICIÓ EN RÈGIM DE 

PERSONAL LABORAL (Exp. 66/23) 

 

 

Atès que en data 26 de maig de 2023 es va publicar al Butlletí Oficial de la Província de 

Barcelona l’anunci pel qual es fa pública la convocatòria i les bases que han de regir el 

procés selectiu per a la contractació d’un\a tècnic\a superior en dret del Consorci del 

Besòs, Grup A, Subgrup A1, a través del procediment de concurs oposició en règim de 

personal laboral. 

 

Vist que en data 16 de juny de 2023, i un cop finalitzat el termini de presentació de 

sol·licituds per a participar en la convocatòria, es va resoldre aprovar la llista provisional 

de persones admeses i excloses en relació a la base 6.1 i, d’acord amb allò previst a 

l’article 76 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, de procediment administratiu comú de les 

administracions públiques, es va concedir un termini de 5 dies hàbils, a comptar a partir 

del dia següent al de la publicació d’aquesta llista provisional, per la presentació 

d'al·legacions i per esmenar defectes que haguessin motivat l’exclusió de les persones 

aspirants. 

 

No obstant l’anterior, atès que la contractació que es proposa no té caràcter temporal i, 

per tant, per la pròpia naturalesa del procés, no es necessari aplicar el principi de 

celeritat previst a l’article 11.3 del text refós de la Llei de l'Estatut Bàsic de l'Empleat 

públic. 

Vist també l’article 15.1 de l'Ordre HFP/688/2017, de 20 de juliol, per la qual 

s'estableixen les bases comunes que regiran els processos selectius per a l'ingrés o 

l'accés en cossos o escales de l'Administració General de l'Estat i que estableix “un 

termini de deu dies hàbils per esmenar, si escau, els defectes que hagin motivat 

l'exclusió o omissió”. 

  

Es per tot això que, en virtut de l’encàrrec efectuat pel Consell General del Consorci del 

Besòs en sessió de 21 de febrer de 2022 relatiu a la realització de les actuacions 

necessàries per a l’execució dels acords i la tramitació del procés selectiu, i la facultat 

delegada mitjançant Acord del Consell General de data de 14 d’abril de 2023. 
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RESOLC 

 

 

PRIMER.- AMPLIAR el termini inicial de 5 dies hàbils en altres 5 dies hàbils addicionals 

per tal de que les persones que figuren a la llista provisional d’admeses i excloses de 

data 16 de juny de 2023, puguin esmenar si escau, els defectes que hagin motivat 

l'exclusió o omissió. 

 

SEGON.- PUBLICAR aquesta resolució al Portal d’Oferta Pública d’Ocupació del 

Consorci del Besòs (https://consorcibesos.cat/ofertapublica-docupacio/) i al Portal 

d’Oferta Pública d’Ocupació de l’Ajuntament de Barcelona 

(https://seuelectronica.ajuntament.barcelona.cat/ca/oferta-publica-docupacio). 

 

 

 

Sant Adrià de Besòs, a la data de la signatura electrònica. 

 

 

 

 

 

 

 

Carme Ribas Seix 

Per Acord-CG 20230414 
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