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ANUNCI RELATIU A L’APROVACIÓ INICIAL DE LA MODIFICACIÓ DE LA 

PLANTILLA PER LA CREACIÓ D’UNA PLAÇA DE TÈCNIC SUPERIOR EN DRET 

NECESSÀRIA PER AL DESENVOLUPAMENT DE LES SEVES TASQUES I LA 

SUPRESSIÓ D’UNA PLAÇA D’ADMINISTRATIU VACANT.   

El Consell General del Consorci del Besòs, en sessió de data 21 de febrer de 2022, ha 

adoptat, entre d’altres, els següents: 

A C O R D S 
 

PRIMER.- APROVAR INICIALMENT la modificació de la plantilla de personal, 
consistent en la creació d’una plaça de tècnic superior en Dret, i la supressió de la 
plaça vacant d’ administratiu, nivell C1, de conformitat amb la memòria justificativa de 
data 9 de febrer de 2022;  
 
SEGON.- SOTMETRE L’ACORD ANTERIOR A INFORMACIÓ PÚBLICA per termini 
de quinze dies als efectes de que es puguin formular reclamacions o suggeriments, 
considerant-se aprovat definitivament si dins aquest termini no es presenten 
reclamacions, mitjançant anunci publicat al butlletí oficial de la província de Barcelona;  
 
TERCER.- TRAMETRE aquest acord a l’Ajuntament de Barcelona als efectes de l’art. 
121.2 Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de Règim Jurídic del Sector Públic;  
 
QUART.- Aprovada definitivament la modificació de la plantilla de personal, 
TRAMETRE còpia al Departament de Governació de la Generalitat de Catalunya en el 
termini de trenta dies i publicar-ho íntegrament al BOP i al DOGC; i ENCARREGAR al 
Gerent la realització de les actuacions necessàries per a l’execució d’aquests acords, 
dotant pressupostàriament la plaça  i tramitant el procés selectiu corresponent. 
 

Sant Adrià de Besòs, a 25 de febrer de 2022  

 

 

El Secretari 

Manuel Odón Mallo Gómez 

 

 

 

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

http://www.tcpdf.org

		2022-03-10T12:31:38+0000




